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Van de teamleider

Beste ouder(s)/

verzorger(s) van leerlingen
van het Heyerdahl
College,

Hierbij de nieuwsbrief van
februari. Namens het team
wensen wij u een hele fijne

voorjaarsvakantie!
Sylvana Oldenburger

Teamleider

Heyerdahl College

in dit nummer
TIMMERWEDSTRIJD P.1
TOETSWEEK P.1

NIEUWS VANUIT DE PRAKTIJK P.2

STAGES P.2

Woensdag 8 februari hebben Maikel van
Oort en Nino Paulina meegedaan aan
de regionale timmerwedstrijd van de
SSPB Praktijk Centrum Bouw in
Hoogezand. Er deden verschillende
scholen mee uit de regio.

Woensdag 15 februari vond de
feestelijke prijsuitreiking plaats. Nino
Paulina heeft hierbij een prachtige
derde plek behaald! Maikel en Nino
kregen daarnaast een certificaat,
medaille en een gereedschapsemmer.
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Nino is derde geworden tijdens de timmer-
wedstrijd van het SSPB

Dinsdag 7 en woensdag 8 februari
hebben we als team meer dan vijftien
verschillende praktijkscholen in
Nederland bezocht. Het doel van deze
roadtrip was om te onderzoeken hoe we
ons onderwijs nog beter kunnen laten
aansluiten op onze leerlingen.

Het waren twee zeer inspirerende en
geslaagde dagen. De komende tijd
zullen we als team gebruiken om deze
ideeén te vertalen naar ons nieuwe
schoolplan.

Van 13 maart tot en met 17 maart is de
toetsweek. Tijdens deze week zijn er
geen lessen, maar is er ruimte gemaakt
voor verschillende activiteiten. Zo
vinden er voortgangstoetsen voor
Nederlands en rekenen plaats. En in het
tweede leerjaar worden daarnaast
onderdelen van het assessment
afgenomen. Een assessment geeft een
beeld van de mogelijkheden van de
leerlingen als ze op stage gaan.
Informatie over de toetsweek volgt!

Op de website werd gecommuniceerd
dat woensdag 21 maart een margedag
zou zijn. Deze dag is komen te vervallen,
dus dan hebben de leerlingen les
volgens het rooster.
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orthopedagoog

Per 1 februari is mevrouw
Visch gestart als nieuwe
orthopedagoog. Ze maakt
deel uit van het
ondersteuningsteam van
het Heyerdahl College.

Welkom mevr. Visch.

Stages op het
Heyerdahl College:
bijna aan het werk...

Stagelopen doen we niet

zonder reden op het

Heyerdahl College. Dit doen

we om leerlingen voor te

bereiden op het werkende

leven. Het beheersen van de

werknemersvaardigheden
zijn ontzettend belangrijk.
Want iedereen gaat
uiteindelijk aan het werk.
Veel leerlingen uit jaar 6 zijn
al zover. Zo heeft een
leerling net een leerwerk -
traject als schilder afgerond
en kan binnenkort aan het
werk. Ook zijn er leerlingen
die een contract bij lederz
hebben gekregen en zich
daar verder gaan
ontwikkelen. Zo wordt maar
weer duidelijk dat iedere

leerling zijn eigen traject

heeft. Het stageteam doet

haar best om in
samenwerking met de
leerling en ouders/
verzorgers het meest
passende traject te vinden.
Zodat de leerling uitstroomt

naar een passende plek!

Het sectorvak Groen en Dier heeft een nieuw verblijf voor de dieren. Kom gerust kijken als u een

keer op school bent!

Voor het sectorvak Retail en Logistiek
hebben we een inbrengwinkel
gerealiseerd in school. Deze winkel
bestaat al vijf jaar. Hier komen klanten
kleding inbrengen of kleding kopen. Als
er kleding ingebracht wordt, controleren
de leerlingen de kleding. De kleding die
goed gekeurd is, wordt dan gewassen,
gelabeld, gefotografeerd en in de winkel
gehangen. De foto's van de kleding
worden door de derde- en vierdejaars
leerlingen op de webshop gezet. Deze
webshop kunt u vinden op:
https://www.heyershop.nl/.

Van onze stageadressen hoorden we
vaak dat onze leerlingen klantcontact
moeilijk vinden. Onze leerlingen kunnen
dit nu oefenen in onze inbrengwinkel.
Alles wordt geregeld door de leerlingen
zelf. Van etalage tot het versturen van
bestellingen. Op de dagen dat mevrouw
de Jonge aanwerzig is, kunnen de
leerlingen oefenen met textiel. Zo
kunnen ze leren werken met de
naaimachine, leren knopen aan naaien
en leren met de hand textiel te naaien.
Verder staan we met de winkel tien keer
per jaar op markten rondom de stad
Groningen. Leerlingen krijgen dan met
grotere groepen klanten te maken. Deze
markten zijn vaak buiten schooltijd.

Elk leerjaar heeft zijn eigen focus. Zo
leren de eerstejaars de basis van Retail
en de tweedejaars leren de basis van
logistiek. Als leerlingen in het derde jaar
zitten leren ze alles wat hoort bij
assistent verkoper, de vierdejaars leren
alles wat hoort bij verkoper en de
vijffdejaars leren alles wat hoort bij
hoofdverkoper (hierbij hoort ook
winkeladministratie). Als leerlingen 16
jaar zijn kunnen ze een heftruckcursus
doen. Elk leerjaar heeft zijn eigen
competenties om te behalen en elke
periode worden de leerlingen hierop
beoordeelt. Dit gebeurt aan de hand
van theoretische- en praktijktoetsen.



https://www.heyershop.nl/

@ Presentis

Presentis

Inmiddels werken we al
een paar maanden op
school met Presentis. In dit

systeem is het rooster van

e 25 februari t/m 5 maart - Voorjaarsvakantie

e Woensdag 8 maart — Margedag, leerlingen geen les, stages buiten
school gaan wel door.

e 13 maart t/m 17 maart - Toetsweek

Woensdag 29 maart — Heyerdahl Helpt

de leerling te zien, maar
ook de beoordelingen,
aanwezigheid en logboek.
Leerlingen hebben hun
eigen account en
ouders/verzorgers ook.

Lukt het nog niet om in te

loggen? Of heeft u vragen

over Presentis? Dan kunt u
contact opnemen met de
mentor van uw

zoon/dochter.

Heyerdahl College

openbore school voor praktijkonderwiis
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